КРАСНОЯРСКИЙ  КРАЙ 

БАЛАХТИНСКИЙ  РАЙОН 

АДМИНИСТРАЦИЯ КОЖАНОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

30 июня 2016г.                                                                                                    № 9

Об утверждении плана – графика введения профессиональных стандартов в администрации Кожановского сельсовета

В целях внедрения в администрации Кожановского сельсовета профессиональных стандартов, в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2015 года №122-ФЗ, постановлениями Правительства Российской Федерации от 22 января 2013 года №23, от 27.06.2016 года №584:

1. Утвердить план – график введения профессиональных стандартов в администрации  Кожановского сельсовета Балахтинского района Красноярского края (приложение).

2. Создать рабочую группу в составе:

	В.В. Антипов
	глава Кожановского сельсовета – руководитель рабочей группы

	Н.М. Дерюшева
	заместитель главы Кожановского сельсовета

	Л.В. Лабенская
	специалист 1 категории администрации Кожановского сельсовета

	В.В. Антипова
	главный бухгалтер администрации Кожановского сельсовета

	Н.Н. Побединская
	бухгалтер администрации Кожановского сельсовета


3. Рабочей группе по 30.09.2016 г. разработать план мероприятий по внедрению в администрации Кожановского сельсовета профессиональных стандартов, предложения по внесению необходимых, в связи с введением профессиональных стандартов, изменений в локальные нормативные акты администрации.
4. При подборе персонала и заключении трудовых договоров (приём на работу в администрацию Кожановского сельсовета) руководствоваться профессиональными стандартами по соответствующим категориям работников, утверждёнными Министерством труда и социального развития Российской Федерации и вступившими в силу – в части определения соответствия лица, принимаемого на работу в администрацию Кожановского сельсовета, квалификационным требованиям, выполняемых им трудовых функций, наименованию должности (профессии, специализации), уровню квалификации.

5. При разработке должностных инструкций руководствоваться профессиональными стандартами по соответствующим категориям работников, утверждёнными Министерством труда и социального развития Российской Федерации.

6. Ознакомить работников администрации Кожановского сельсовета с данным распоряжением под роспись.

7. Распоряжение подлежит размещению на официальном сайте администрации Кожановского сельсовета.
8. Контроль над исполнением распоряжения оставляю за собой. 
И.о. главы Кожановского сельсовета                                           Н.М. Дерюшева

Приложение к распоряжению №9 от 30 июня 2016 г.

УТВЕРЖДАЮ:

И.о. главы Кожановского сельсовета

__________________ Н.М. Дерюшева

«30» июня 2016 г.

План – график

внедрения профессиональных стандартов в администрации Кожановского сельсовета

Цель: Обеспечение перехода организации на работу в условиях действия профессиональных стандартов.

Задачи:

1. Разработка организационно-управленческих решений, регулирующих введение профессиональных стандартов.

2. Приведение локальных нормативных актов организации в соответствие профессиональным стандартам.

3. Совершенствование кадровой политики организации.

4. Организация методического и информационного обеспечения введения профессиональных стандартов.

5. Организация аттестации и профессиональной подготовки работников администрации в соответствии с профессиональными стандартами

	№ п/п
	Мероприятие
	Ожидаемые результаты

(вид документа)
	Сроки исполнения
	Количество профессиональных стандартов и численность

работников по профессиям/

должностям/

	Подготовительные мероприятия

	1.
	Издание распоряжения о создании рабочей группы по внедрению профессиональных стандартов в администрации Кожановского сельсовета
	Распоряжение
	01.07.2016 – 30.09.2016
	

	2.
	Доведение до работников администрации информации о нормативных актах, регулирующих введение профессиональных стандартов, утверждённых профессиональных стандартах и порядке их введения
	Перечень локальных нормативных актов администрации 
	Июль 2016 г.


	

	3.
	Определение перечня локальных нормативных актов администрации, в которые необходимо внести изменения в связи с введением профессиональных стандартов
	Документы о внесении изменений в локальные акты
	01.07.2016 – 30.09.2016
	

	4.
	Создание аттестационной комиссии для проверки соответствия квалификации работников требованиям профессиональных стандартов
	Распоряжение о создании аттестационной комиссии

Положение об аттестационной комиссии
	02.12.2016 – 01.02.2017
	

	Основные мероприятия

	5.
	Определение профессиональных стандартов, планируемых к использованию в администрации
	Таблица должностей (профессий) и соответствующих профессио-нальных стандартов, в том числе обязательных к применению
	01.07.2016 – 30.09.2016
	

	6.
	Определение необходимости профессиональной подготовки (переподготовки, обучения, дополнительной профессиональной подготовки) работников администрации на основе анализа квалификационных требований профессиональных стандартов
	Список работников, которым необходимо пройти профессио-нальную подготовку в целях приведения их квалификации в соответствие квалификационным требованиям профессиональным стандартам
	02.12.2016 – 01.02.2017
	

	7.
	Разработка и реализация плана профессиональной подготовки работников администрации с учётом  требований профессиональных стандартов
	План с указанием категорий, должностей (профессий) работников администрации
	02.12.2016 – 01.02.2017
	

	8.
	Введение профессиональных стандартов специалистов
	
	2017 г.
	

	9.
	Введение профессиональных стандартов по рабочим профессиям
	
	2017 г.
	


